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Dozen Unlicensed Contractors Cited in Undercover Sting  

in Central Valley 

(La traducción al español sigue)  
 

SACRAMENTO, CA – During a two-day undercover sting operation in Tulare, the 
Contractors State License Board (CSLB) cited a dozen individuals for charging 
thousands of dollars on home improvement projects. Suspects could face serious fines 
and/or jail time as a result.    

In January, CSLB’s Statewide Investigative Fraud Team (SWIFT), in partnership with 
the California Department of Insurance, went undercover and asked the alleged 
unlicensed contractors to bid on jobs at a single-family home. Of those invited, 12 were 
found to be contracting illegally. Eleven individuals were issued a Notice to Appear in 
criminal court at the sting site while one individual was referred to the Tulare County 
District Attorney for misdemeanor prosecution for placing a construction bid after 
leaving the property.  

The bids ranged from $790 for flooring to as much as $5,600 for landscaping – all 
above the legal $500 threshold for contracting without a license. In California, 
contracting without a license is a misdemeanor and punishable by a fine of up to 
$15,000.  

Eleven of the suspects could face additional charges for their illegal advertisements. 
Licensed contractors are required to include their license number on all business-
related materials (such as advertisements, vehicles, and business cards). The civil 
penalty for not complying with his requirement could lead to a $1,000 fine for a first-time 
offense. 

“California consumers are going to reach out to contractors for weather-related 
construction projects, and we want unlicensed individuals to know that they can work 
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legitimately by obtaining a license if they meet minimum license qualifications,” said 
David Fogt, CSLB Registrar. “Learn how to get licensed by attending CSLB’s free, 
online Get Licensed to Build workshop and speak directly with our licensing staff who 
can answer questions you might have; it pays to get licensed.” 

Seven of the cited individuals expressed they would have employees complete the 
work, but they did not carry the proper workers’ compensation insurance. Penalties for 
not carrying workers’ compensation insurance can be severe. For a first-time offense, 
suspects could be sentenced to one year in county jail and/or pay a fine of up to 
$10,000. They may also be fined $1,000 per employee on the payroll at that time – up 
to $100,000 – and a stop order can be issued on work projects. There are additional 
penalties if an injured worker files a workers' compensation claim and the employer 
doesn't have the proper insurance. That employee can also file a civil action against the 
employer. 

Two individuals also asked for an excessive down payment ahead of starting the work. 
Contractors can only ask for 10% or $1,000, whichever is less. This is a misdemeanor 
that could result in charges of up to $5,000, or up to a one-year county jail sentence, or 
both the fine and imprisonment.  

For more information, visit CSLB’s website, or connect with us on Facebook, Twitter, 
Instagram, and YouTube. 
 
About CSLB: CSLB operates under the umbrella of the Department of Consumer 
Affairs and licenses and regulates about 285,000 contractors in California. 
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Docena de contratistas sin licencia citados en operación 

encubierta en la Valle Central 
 

SACRAMENTO, CA – Durante una operación encubierta de dos días en Tulare, la 
Junta Estatal de Licencias de Contratistas (CSLB, por sus siglas en inglés) citó a una 
docena de personas por cobrar miles de dólares en proyectos de mejoras para el 
hogar. Como resultado, los sospechosos podrían enfrentar multas graves y/o tiempo en 
la cárcel. 

En enero, el Equipo Estatal de Investigación de Fraudes (SWIFT, por sus siglas en 
inglés) de la CSLB, en asociación con el Departamento de Seguros de California, se 
infiltró y pidió a los presuntos contratistas sin licencia que ofrecieran trabajos en una 
vivienda unifamiliar. De los invitados, se descubrió que 12 estaban contratando 
ilegalmente. Once personas recibieron un Aviso de Aparecer en el tribunal penal en el 
sitio de la operación ilegal, mientras que una persona fue remitida al fiscal de distrito 
del condado de Tulare para un enjuiciamiento por delito menor por realizar una oferta 
de construcción después de saler de la propiedad. 

Las ofertas variaron desde $790 para pisos hasta más de $5,600 para jardinería, todas 
sobre del umbral legal de $500 para contratar sin licencia. En California, contratar sin 
licencia es un delito menor y se castiga con una multa de hasta $15,000. 

Once de los sospechosos podrían enfrentar cargos adicionales por sus anuncios 
ilegales. Los contratistas con licencia son requeridos de incluir su número de licencia 
en todos los materiales relacionados con el negocio (como anuncios, vehículos y 
tarjetas de presentación). La sanción civil por no cumplir con su requisito podría llevar 
una multa de $1,000 por la primera infracción. 
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“Los consumidores de California se comunicarán con contratistas para proyectos de 
construcción relacionados con el clima, y queremos que las personas sin licencia sepan 
que pueden trabajar legítimamente al obtener una licencia si cumplen con los requisitos 
mínimos de licencia,” dijo David Fogt, registrador de CSLB. “Aprenda cómo obtener una 
licencia asistiendo al workshop gratuito de la CSLB en línea Obtenga una Licencia para 
Construir y hable directamente con nuestro personal de licencias que pueden 
responder a las preguntas que pueda tener; vale la pena obtener una licencia.” 

Siete de las personas citadas expresaron que harían que los empleados completaran el 
trabajo, pero que no tenían el seguro de compensación para trabajadores adecuado. 
Las sanciones por no tener un seguro de compensación para trabajadores pueden ser 
severas. Por una ofensa por primera vez, los sospechosos podrían ser sentenciados a 
un año en la cárcel del condado y/o pagar una multa de hasta $10,000. También 
pueden recibir una multa de $1,000 por empleado en la nómina en ese momento, hasta 
$100,000, y se puede emitir una orden de suspensión en los proyectos de trabajo. Hay 
sanciones adicionales si un trabajador lastimado presenta un reclamo de 
compensación para trabajadores y el empleador no tiene el seguro adecuado. Ese 
empleado también puede presentar una acción civil contra el empleador. 

Dos individuales también pidieron un pago inicial excesivo antes de comenzar el 
trabajo. Los contratistas solo pueden solicitar el 10% o $1,000, lo que sea menor. Este 
es un delito menor que podría resultar en cargos de hasta $5,000, o una sentencia de 
cárcel del condado de hasta un año, o la multa y también el encarcelamiento. 

Para más información, visite el sitio web de CSLB o conéctese con nosotros en 
Facebook, Twitter, Instagram, y YouTube. 
 
Sobre CSLB: CSLB opera bajo del Departamento de Asuntos del Consumidor y 
licencias y regula alrededor de 285,000 contratistas en California. 

### 

El correo electrónico se envió porque se suscribió a la función de alerta por correo electrónico en el sitio 

web de la Junta Estatal de Licencias de Contratistas, www.cslb.ca.gov, o porque indicó interés en recibir 

materiales de CSLB electrónicamente. Su dirección de correo electrónico no se comparte con fuentes de 

terceros. Suscribirse o darse de baja. 

Por favor no responde a este correo electrónico. La información de contacto se puede encontrar en el 

sitio web de la CSLB.  

Derechos de Autor © 2023 

https://www.cslb.ca.gov/Media_Room/consumer_education/licensing_workshops.aspx
http://www.cslb.ca.gov/
https://www.facebook.com/CSLB.CA
https://twitter.com/CSLB
https://www.instagram.com/cacontractorsboard/
https://www.youtube.com/channel/UCVwfDf5K_LVzW3eY14UUFwA
http://www.cslb.ca.gov/
https://www.cslb.ca.gov/OnlineServices/MailList/MailSignUp.aspx
https://www.cslb.ca.gov/OnlineServices/MailList/MailSignUp.aspx
http://www.cslb.ca.gov/About_Us/Contact_CSLB.aspx
http://www.cslb.ca.gov/About_Us/Contact_CSLB.aspx



